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especial como sendo um grande agrupamento de pessoal, unido por um lage de natureza funcional, submetido a um
estatuto espeeifico, que tem por missio o exercicio de uma fungdo no imbito da Administragio.

IV — Sobre os diplomas relativos as escalas safariais dog corpos especiais, ver notas ao arl.® 28 “do DL n * 353-A/89, de
16,10,

¥ — A carreira de inspecgio-Geral de Finangas integra o corpo especial de alto nivel {efr. n.* 3 do art.” 28" do DL n.* 353-
ASRY, de 16.10).

Artigo 17.*
Fixagdo da remuneracio base

1- A remuneragdo base ¢ determinada pelo indice correspondente i categoria e escaldo em que o funciondrio
ou agente ostd posicionado,

2 — Escaliio é cada uma das posi¢des remuneratdrias eriadas no imbite das carreiras horizontais ou de cada
categoria integrada em carreira.

3 - A remuncragdo base anual € abonada em treze mensalidades, uma das quais corresponde ao subsidio de
Natal, havendo ainda direito a subsidio de férias nos lermos da lei.

4 — Regimes diferenciados de prestagio de trabalho podem determinar, no dmbite dos corpos especiais,
variagdes na atribuigdo de posigdes indicidrias,

Anotagio;

I - O indice ¢ factor de determinagio da remuncragdo base, Vana em fungioa categoria de que o funcionino ou agente é
Ltular ¢ da posiglo, isto €, do escalio (n.® 2}, que na dita cotegoria aquele detém.

IT - Este ¢ o “papel™ que expressa, direela ¢ imediatamente a lei reserva o indice. No entanlo, a fungdo do indice nio se
esgola ou limia aos efeitos refendos. De facto, os indices, ou melhor o conjunto dos indices das diversas categorias ¢ das
virias posigles (dos virios escaldes - ¢fr. n.® 2p de cada calegona, slo a cxpressin, a manifestaglio, o coneretizaglo de (ou
permitem que pelo “seu luncionamento™ ou “aphcagio” se exprima, manifeste, concrelize) uma dada relaglo existente em
cerlo momento enlre as remuneragdes base das calegorias a que dizem respeilo. Islo &, o Indices existentes em cerlo
momento s3o (etores determinantes ¢ expressdo de um certo valor remuncratdnio das categorias ¢ das comrespondenics
remuneragdes, enlre si.

Mesta medida, 0s indices s3o fhclores determinantes ¢ expressio da cquidade interna, da harmonia das remuneragdies ou,
¢ quisermos, de uma certa e determinada harmonia exislente em cerlo momenta,

III — Os escaldes nlo fazem sentido sem indices e, & nosso ver, também os indices niio 1ém sentido desinseridos de
excaldes, salvo se na calegoria houver uma (nica posigdo remuneraldna,

IV - O primeiro segmento don ® 3 alude & “remuneragdo base anual”, Trata-sede expressio nova, que sajbamos, no regime
remuneratorio da funglo pablica e que nio foi desenvolvida nem regulamentada pelo Decreto-Lein.® 353-A/85.
Penzamos que o sentido ¢ alcance da lei € o de afirmar a existéncis de um diteilo 3 pereeplo ou abono de treze
remuneragdies base, durante o periodo de um ano, e que uma dessas ¢ o subsidio de Matal.

Sobre subsidios de Matal ¢ de férias ver os Decretos-Leis n.% 496780, de 20 de Outubro ¢ 100/99, de 31 de Masgo {art.®
47 n23)

V=0 subsidio de férias, Wl como aconlece com o subsidio de Natal, deve considerar-se remuneragio base, nos lermos
doart? 17 n % L¢3, do DL n.® 134/8%, de 2/6, entrando, assim, na previsio da alinea a)don.® 1 doart.®*47 * do E_A. para
detesminagio da remuneraglio mensal *, sumério do Ac. do 5TA, de /596, Froc *36 041, em AD N." 419, pig. 1238, ¢
referido em ©. L A, Crénica de Jurisprudéncia Administrativa 1996 (Parte IT),

VI-(n."4 tem concretizaglo, entre oulros cisos, nas carreiras de enfermagem (art.” 54.” do Decreto-Lei n." 437/91, de
8 de Movembro) ¢ médicas (Deereto-Lei n.® 73/90, de & de Margo).

Artipo 18.°
Prestagdes sociais ¢ subsidio de refeicdo

As prestagdes sociais sio constituidas pelo abono de familia e prestagdes complementares, bem como pelo
subsidio de refeigiio ¢ prestagdes de natureza social atribuidas no dmbite da acgdo social complementar,
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